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Roccamonfina, 10.11.2020
COMUNICAZIONE N. 85

ATUTTO IL PERSONALE SCOLASTICO
ALBO
SITO WEB

Oggetto: Assenze per malattia da Covid-19, quarantena, isolamento fiduciario del personale in
servizio: precisazioni.

In riferimento all’ oggetto, si richiama la nota M.I. prot. n. 1943 del 26 ottobre 2020: “Per quanto attiene
lo status del personale collocato in quarantena con sorveglianza attiva o di isolamento domiciliare fiduciario
(QSA), il decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, dispone, all’articolo 87, che “il periodo trascorso in malattia o
in quarantena con sorveglianza attiva, o in permanenza domiciliare fiduciaria con sorveglianza attiva, dai
dipendenti delle amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, dovuta al COVID-19, é equiparato al periodo di ricovero ospedaliero e non & computabile ai fini del
periodo di comporto”. In base alla suddetta nota, si applica al personale della scuola I’art. 4, comma 2, D.M.
19/10/2020: “nei casi di quarantena con sorveglianza attiva o di isolamento domiciliare fiduciario, ivi
compresi quelli di cui all’articolo 21-bis, commi 1 e 2, del decreto-legge 14 agosto 2020, n. 104, convertito
con modificazioni dalla legge 13 ottobre 2020, n. 126, il lavoratore, che non si trovi comungue nella
condizione di malattia certificata, svolge la propria attivita in modalita agile”.

Pertanto, se il docente in quarantena o isolamento fiduciario sviluppa la malattia, a prescindere dalla
gravita della sintomatologia, in nessun caso pu0 prestare attivita didattica o educativa, neanche dal proprio
domicilio. Si tratta, infatti, di una condizione di malattia certificata a tutti gli effetti, per la quale sono
previste e garantite specifiche forme di tutela e salvaguardia dello stato di salute.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Reginia Assunta DI ZAZZO
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